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Unser Leitbild 
 
Jeder Mensch ist einzigartig und besitzt individuelle Fähigkeiten, Kenntnisse und 
Potenziale.  
 
Der Schutz von Menschen vor Grenzverletzungen und Gewalterfahrungen ist für uns 
essentiell.  
 
Das Wohl des Kindes steht im Zentrum unseres Handelns.  
 
Wir nehmen die Bedürfnisse der einzelnen Person und der Gemeinschaft wahr.  
 
Wir bieten einen pädagogischen Rahmen, der Halt und Orientierung sowie Struktur und 
ein soziales Umfeld beinhaltet. 
 
Grundlage für unsere Arbeit sind die Gesetze der Bundesrepublik Deutschland, die UN-
Kinderrechtskonvention sowie der hessische Bildungs- und Erziehungsplan. 
 
Unser Leitbild und unsere Leitlinien sind für alle im Namen von Kaleidoskop e.V. tätigen 
Personen handlungsleitend und dienen zur Identifikation. 
 
 
 
 
 
 

Unsere Leitlinien 
 

Entwicklungsbegleiter*innen 
Als Grundlage einer guten Entwicklungsbegleitung gilt es, die Lebenswelt und den 
Sozialraum wahrzunehmen und einzubeziehen. Es ist unsere Aufgabe, die individuelle 
Entwicklung der Einzelnen bestmöglich zu unterstützen sowie Raum zu geben, eigene 
Erfahrungen machen zu können und erworbene Fähigkeiten und Kompetenzen 
anzuwenden. Aufmerksamkeit, Vertrauen und Konstanz sind dabei ebenso wichtig, wie 
der gemeinsame Austausch mit allen an der Entwicklung beteiligten Personen.  
 

Gemeinschaft und Partizipation 
Gemeinschaft bedeutet für uns Für- und Miteinander. Gemeinsam gestalten wir einen 
Raum, der es für alle zulässt, sich einzubringen und einen Platz zu finden. Gleichzeitig 
bietet dieser einen sicheren Rahmen, um Verantwortungsübernahme, Unterstützung, 
Selbstständigkeit, Solidarität und Umgang mit Konflikten zu üben. Gemeinschaftliche 
Rituale, Aktivitäten und Feste sind feste Bestandteile und stärken das Miteinander.  



 

  
 
 

 

Kaleidoskop e.V. -2- unsere Steuernummer 045 255 8103 5 

 
 
 
 
 
 
Chancengleichheit 
Alle erhalten die gleiche Chance zur Teilhabe und zur persönlichen Entwicklung. Unsere 
pädagogische Arbeit knüpft an Stärken und Fähigkeiten an, erkennt Chancen und 
Grenzen und orientiert sich an individuellen Bedürfnissen, Möglichkeiten und 
Kompetenzen. 
 
Kommunikation und Wertschätzung 
Wir pflegen eine professionelle Kommunikation und einen wertschätzenden Umgang. 
Dies beinhaltet für uns eine offene Gesprächskultur und ein respektvolles und 
anerkennendes Miteinander. 
 
Vertrauensvolle Ansprechpartner*innen 
Die Zusammenarbeit mit Kindern, Eltern und Kooperationspartnern ist für uns zentraler 
Bestandteil unseres Tuns. Als zugewandte Ansprechpartner*innen pflegen wir einen 
offenen und transparenten Umgang. Im konstruktiven Austausch gestalten wir unsere 
Arbeit. Dabei stellen wir uns Herausforderungen und Problemen, für die wir Lösungen 
und Kompromisse suchen. 
 
Angebot- und Freizeitgestaltung 
Unsere Angebote sind vielfältig, abwechslungsreich und partizipativ gestaltet. Sie sind 
entwicklungsgerecht und interessenorientiert aufgebaut. Spaß, Freude und 
gemeinsame Erlebnisse stehen für uns im Fokus. Neue Interessen sollen geweckt und 
Kompetenzen gefördert und weiterentwickelt werden. 
 
Qualitätssicherung 
Regelmäßige Überprüfung und Anpassung unserer Konzepte und Projekte sind uns 
wichtig. Dazu holen wir von allen Beteiligten Rückmeldungen ein. Diese verwenden wir 
zur Qualitätssicherung und ständigen Weiterentwicklung. 

 
Umgang mit Ressourcen 
Wir gehen verantwortungsvoll mit allen uns zur Verfügung stehenden immateriellen und 
materiellen Ressourcen um.  


